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Jalan Perintis Kemerdekaan Km. 10 Makassar 90245
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PENGUMUMAN
Nomor: 12530/UN4.3/KP.03.00/2020

TENTANG

SELEKSI CALON TENAGA KEPENDIDIKAN NONPNS TETAP RUMAH SAKIT

UNIVERSITAS HASANUDDIN
TAHUN 2020

Sehubungan akan diadakan seleksi Calon Tenaga Kependidikan NonPNS Tetap Rumah Sakit
Universitas Hasanuddin Tahun 2020, maka Unhas membuka kesempatan kepada Tenaga
Kependidikan NonPNS Tidak Tetap Rumah Sakit Unhas yang berintegritas dan berdedikasi tinggi
serta memenuhi syarat yang ditentukan, untuk diangkat menjadi Calon Tenaga Kependidikan
NonPNS Tetap Rumah Sakit, dengan rincian sebagai berikut :

A. Persyaratan Umum:
1. Berstatus sebagai Pegawai NonPNS Tidak Tetap Rumah Sakit Universitas Hasanuddin
berdasarkan Surat Keputusan Rektor Universitas Hasanuddin;
2. Hasil penilaian kinerja minimal berkategori baik (>75% - 90.9%) dan sangat baik (>90,99%)
selama 2 (dua) tahun terakhir (tahun 2018 dan 2019);
3. Sehat jasmani dan rohani.

B. Persyaratan Khusus:
1. Terhitung tanggal 10 Juli 2020 memiliki masa kerja minimal 2 tahun;
2. Berusia maksimum 40 tahun pada tanggal 10 Juli 2020,
3. Bagi yang berusia lebih dari 40 tahun, dimungkinkan apabila memiliki masa kerja minimal
5 tahun;
4. Tidak pernah mendapat surat teguran, dan tidak ada kasus etika.

C. Formasi:

. Kualifikasi

No Formasi Pendidikan Jumlah

1. | Dokter Umum/Perawat/Apoteker S1 Profesi/S2 3
Manajemen/Dietisien/Fisioterapi/ S1/D4 5
Prorammer/Administrasi/Chef

3. | Asisten Apoteker/Bidan/Laboran/ Diploma 3 3
Radiografer/Perekam Medis/Teknisi

4. | Evakuator/Kurir/Driver/Staf CSSD Laundry/ SMA/SMK 1
Pemulsaran Jenazah/Staf Perlengkapan &
RT/Asisten Chef/ Pramusaji

Jumlah 12

D. Tata Cara Pendaftaran
a) Mengajukan surat lamaran ke Rektor Universitas Hasanuddin c.q. Sekretaris Universitas,
dengan melampirkan :
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Daftar Riwayat Hidup (form dapat diunduh pada laman http://rs.unhas.ac.id);

Fotocopy Surat Keputusan Rektor Pengangkatan NonPNS Tidak Tetap;

Sasaran Kerja Pegawai (SKP) dan Indikator Kinerja Individu (IKI) 2 (dua) tahun terakhir;

Surat Keterangan Berbadan Sehat dari dokter puskesmas/rumah sakit; e RSN

Pas photo ukuran 4x6cm. i n
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b) Surat lamaran beserta
(digital) dalam format pdf dan setiap file berukuran maksimal 1
¢)

seluruh berk

as lampiran, harus dibuat dalam bentuk file elektronik

MB;

Pendaftaran dilakukan secara online melatui laman http://rs.unhas.ac.id dengan meng-upload

seluruh file dimaksud, paling lambat tanggal 10 Juli 2020 p

E. Jadwal Seleksi

ukul 22.00 wita.

terdiri atas TKP, TIU, dan TWK.

Alternatif

a. Daring : Tes CAT online
diunit kerja masing-masing

b. Onsite : Sistem CAT dikumpul
ruang tertentu sesual protokol
kesehatan

No. Kegiatan Tanggal Pelaksanaan Tempat
1. | Pengumuman 29 Juni 2020 laman http://rs.unhas.ac.id
2. | Pendaftaran 6 s.d. 13 Juli 2020 laman http://rs.uphas ac.id
3. | Pengumuman hasil seleksi berkas | 20 Juli 2020 laman http:/rs.unhas.ac.id
4. | Cetak kartu ujian 23 s.d. 24 Juli 2020 E-mail masing-masing
pelamar
5. | Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) | 27s.d.29 Juli 2020 Auditorium Rumah Sakit

Unhas/ Gedung IPTEK Unhas

6. | Pengumuman Hasil Seleksi 6 Agustus 2020 laman http://rs.unhas.ac.id

Kompetensi Dasar (SKD)

7. | Seleksi Kompetensi Bidang

(SKB):

a. Assessment test {psikotes) 13 s.d. 14 Agustus 2020 | Ruang Pertemuan B Lt.6
onsite sesuai protokol Gedung A Rumah Sakit
kesehatan Unhas

b. Tes keterampilan khusus 21 Agustus 2020 -
dan/atau Wawancara secara
Daring

8. | Pengumuman Kelulusan Akhir 28 Agustus 2020 Rumah Sakit Unhas
9. | Pemberkasan 31 Agustus s.d. Bagian Adm. Kepegawaian
| 3 September 2020 Gedung Rektorat Lt.5

Catatan:

Apabila terjadi perubahan waktu
melaui laman hitp://rs.unhas.ac.id

F. PENETAPAN KELULUSAN

1. Peserta yang lulus Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) adalah

terbaik dari setiap 1 (satu) formasi,
maka yang dinyatakan lulus adalah

bilamana terdapat nilai yang
nilai tertinggi Tes Karakteristik Pribadi (TKP) dan

dan tempat pelaksanaan kegiatan akan disampaikan kemudian

3 (tiga) orang peringkat nilai
sama pada peringkat ketiga

o

seterusnya berturut-turut yang tertinggi ni

Wawasan Kebangsaan (TWK);
Peserta yang dinyatakan lulus

lai Tes Intelegensi Umum (TIU) dan nilai Tes

SKD selanjutnya dapat mengikuti SKB yang meliputi

Assessment Test (psikotest) dan Tes Keterampilan Khusus dan/atau Wawancara;

. Berdasarkan perolehan hasil nilai pada poin

40% nilai SKD dan 60% SKB;

Pengolahan hasil tes sebagaimana dim
Hasil akhir seleksi pengadaan Calon Tenaga

Universitas Hasanuddin yang dinyatakan lulus, ditetapkan

diganggu gugat;
Bagi peserta yang dinyatakan
peserta peringkat berikutnya.

b, kemudian diintegrasikan dengan ketentuan

aksud pada poin 1 dilakukan oleh panitia seleksi;
Kependidikan NonPNS Tetap Rumah Sakit

oleh Rektor dan tidak dapat

Julus dan mengundurkan diri, maka formasi akan diisi oleh
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G. PEMBERKASAN
Pelamar yang telah ditetapkan lulus, akan dilakukan pemberkasan dalam rangka pengangkatan
sebagai Calon Tenaga Kependidikan NonPNS Tetap Rumah Sakit Universitas Hasanuddin oleh
Bagian Administrasi Kepegawaian.

Demikian pengumuman ini agar yang berkepentingan maklum.

Makassar, 24 Juni 2020
.am. Rektor
- ~%Sekretaris Universitas,‘

“Prof. Dr. Ir. H. Nasaruddin Salam, M.T. F
~NIP. 195912201986011001

Tembusan:

1. Rektor Unhas (sebagai laporan);

2. Wakil Rektor Unhas;

3. Direktur Utama Rumah Sakit Unhas;

4. Kepala Biro Unhas;

5. Kepala Bagian Adm. Kepegawaian Unhas.




